REGULAMIN NABORU | REALIZACJI PROJEKTU JUNIOR SPORT
W ROKU 2016

§1
Cele projektu Junior Sport

1. Cele gléwne:

1) Wspieranie rozwoju dzieci i mlodziezy poprzez zwigkszenie ich aktywnosci
ruchowej prowadzacej do poprawy sprawnosci fizycznej, stanu zdrowia 1 zwigzanej
z nim jako$ci zycia.

2) Upowszechnienie sportu wsrod uczniéw szkot podstawowych, ktore nie biorg
udzialu w rywalizacji sportowej organizowanej przez polskie zwigzki sportowe
poprzez zapewnienie organizacji, prowadzenia i koordynacji systematycznych zajec¢
pozalekcyjnych i pozaszkolnych przeznaczonych dla dzieci i mtodziezy z klas IV -
VI z terenu wojewodztwa.

2. Cele szczegoélowe:

1) Poprawa i rozwijanie zdolno$ci motorycznych dzieci i mlodziezy, w tym
korygowanie wad postawy oraz wzrost uczestnictwa w réoznych formach aktywnosci
fizycznej poprzez zapewnienie dostgpu do bezpiecznej, darmowej, dobrej
jakosciowo 1 dopracowanej pod wzgledem merytorycznym oferty sportowe;.

2) Stworzenie oraz poprawa warunkow i dostepu do uprawiania zorganizowanej
aktywnos$ci fizycznej, rozwoju talentow oraz zainteresowan sportowych dzieci
i mlodziezy poprzez zapoznanie ich z roéznymi dyscyplinami, identyfikacje¢
I rozwijanie talentow sportowych.

3) Wyrownywanie szans dzieci w dostepie do sportu poprzez niwelowanie barier oraz
przeciwdziatanie dyskryminacji (przede wszystkim ze wzgledu na stopien
zamoznosci i ptec).

4) Podniesienie kompetencji trenerow i przedstawicieli klubow nt. metody programu
Junior Sport, roli klubéw w rozwoju sportu powszechnego oraz zarzadzania sportem
powszechnym poprzez m.in. optymalne wykorzystanie terenowej infrastruktury
sportowe;j.

5) Budowanie wizerunku klubow i trenerow sportowych, jako profesjonalnych
I waznych instytucji, niezbednych w rozwoju spolecznosci lokalnych poprzez
zaangazowanie ich w projekt Junior Sport (zwany dalej ,,Projektem”),
skonsolidowanie ze $rodowiskiem oraz wzmocnienie ich relacji ze spotecznos$cia
lokalng.

§2
Operator Projektu

Operatorem Projektu jest Fundacja Rozwoju Kultury Fizycznej z siedzibag w Pucku, adres:
Lipowa 3, 84-100 Puck, wpisana do Rejestru Stowarzyszen, Innych Organizacji Spotecznych
i Zawodowych, Fundacji oraz Samodzielnych Publicznych Zaktadow Opieki Zdrowotne;j
I Rejestru Przedsigbiorcow Krajowego Rejestru Sadowego, dla ktorej Sad Rejonowy Gdansk-
Potoc w Gdansku, VIII Wydzial Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego prowadzi akta
rejestrowe pod nr KRS 0000037541, NIP: 525-14-37-955 (zwana dalej ,,Operatorem
Wojewodzkim”).



§3

Podmioty, ktére mogg wziaé udzial w Projekcie

W Projekcie moga wzia¢ udziat Kluby Sportowe, Stowarzyszenia Kultury Fizycznej, Fundacje
zajmujace si¢ sportem, posiadajace osobowos$¢ prawng oraz Szkoty publiczne i niepubliczne
(zwane dalej: ,,Pomiotami”), ktore zostang zakwalifikowane do Projektu w ramach
przeprowadzonego przez Operatora Wojewodzkiego naboru wnioskow.

§4

Zakres obowiazkow Podmiotow

Do obowiazkéw Podmiotdw zwigzanych z udziatem w Projekcie nalezy:

1.

2.
3.

Przygotowanie koncepcji wdrozenia Projektu oraz udziat w naborze wnioskéw do
Projektu organizowanego przez Operatora Wojewodzkiego.

Podpisanie stosownej umowy z Operatorem Wojewodzkim.

Zapewnienie wynagrodzenia prowadzgcemu zajecia (zwanemu dalej ,, Trenerem”)
zgodnie z deklaracja w wysoko$ci minimum 2940 zl (slownie: dwoch tysiecy
dziewigciuset czterdziestu ztotych) brutto w okresie trwania projektu.

Pozyskanie sprz¢tu sportowego zgodnie z deklaracja za kwote nie mniejszg niz 1500 zt
(stownie: tysigc pigcset ztotych). Obowigzek ten dotyczy Podmiotéw, ktore nie
realizowaly projektu Multisport w 2015 r.

Nadzor nad zajeciami organizowanymi przez Trenera.

Zapewnienie nieodptatnego dostepu do obiektdw sportowych na potrzeby realizacji
Projektu.

Ztozenie deklaracji o niepobieraniu oplat od uczestnikow zaje¢ realizowanych
w ramach Projektu.

Przesytania  Operatorowi pisemnych potwierdzen dokonywania naleznych
I terminowych wyplat tego wynagrodzenia w dwoch okresach:

do dnia 20 (stownie: dwudziestego) lipca 2016 r. — za okres od dnia 20 (stownie:
dwudziestego) kwietnia 2016 r. do dnia 30 (trzydziestego) czerwca 2016 .,

do dnia 21 (stownie: dwudziestego pierwszego) grudnia 2016 r. - za okres od dnia 1
(stownie: pierwszego) lipca 2016 r. do dnia 20 (stownie: dwudziestego) grudnia 2016 r.
Realizacja projektu przez Podmiot powinna odbywaé si¢ w terminie od dnia 20
(stownie: dwudziestego) kwietnia 2016 r. do dnia 23 (stownie: dwudziestego trzeciego)
grudnia 2016 r.

Umozliwienie Trenerowi realizacji harmonogramu pracy zgodnie z zakwalifikowanym
wnioskiem.

Udzielania wsparcia w ramach mozliwosci dla inicjatyw Trenera.

§5

Zakres obowiazkow Trenera

Do obowigzkéw Trenera zwigzanych z udzialem w Projekcie nalezy:

1. Rekrutacja minimum 15 osobowej grupy dzieci spetniajacych ponizsze kryteria:

1) Dzieci z klas 4-6 szkoty podstawowej, ktore nie biorg udziatu w systemie rywalizacji
sportowej organizowanej przez polskie zwigzki sportowe (wszystkie poziomy).



2) W przypadku dzieci, ktore zostang z grupy naborowej wyselekcjonowanej do
uczestnictwa w rozgrywkach organizowanych przez polskie zwigzki sportowe
mozna na ich miejsce zrekrutowaé do Projektu kolejne dzieci.

3) W przypadku dzieci, ktore zostaly zgloszone, ale nie biorg udzialu w rywalizacji
niezbedne jest o§wiadczenie Podmiotu potwierdzajace ten fakt.

2.1. Organizacja zaj¢¢ sportowych w wymiarze 84 (stownie: osiemdziesi¢ciu czterech)
jednostek treningowych (90-cio minutowych) realizowanych trzy razy w tygodniu. Zajecia

te moga by¢ prowadzone w okresie od dnia 20 (stownie: dwudziestego) kwietnia do 20

(stownie: dwudziestego) grudnia 2016 r. W okresie przerwy wakacyjnej w lipcu i sierpniu

zajecia prowadzone beda tylko przez okres pierwszych lub ostatnich 14 (stownie:

czternastu) dni wakacji z zatozeniem prowadzenia zaje¢ kazdego dnia poza niedzielami.
2.2. Zajgcia sportowe-rekreacyjne beda realizowane w oparciu o trzy bloki zajeciowe:

v/ blok 1 - zajecia zawierajagce metodyczne podstawy upowszechniania lekkiej atletyki,
gimnastyki 1 sportéw walki, jako ¢wiczenia ksztaltujace podstawowe cechy
motoryczne: sitg, szybkos¢, zwinno$¢, gibkos¢ 1 wytrzymatos$e,

v blok 2 - gry i zabawy ruchowe oraz gry zespotowe m.in.: pitka nozna, pitka reczna,
pitka siatkowa, koszykdwka, unihokej, ksztattujace umiejetnos¢ pracy w grupie oraz
zasady fair play,

v/ blok 3 - sporty charakterystyczne dla regionu, z lokalnymi tradycjami oraz sporty
sezonowe, poszerzajace wiedzg o regionie oraz poczucie tozsamosci lokalnej
z wlasciwym wykorzystaniem lokalnych zasobow.

2.3. Zajecia powinny by¢ realizowane zgodnie z wytycznymi zamieszczonymi w przewodniku
Junior Sport.

Prowadzenie dziennika zaje¢ na stronie portalu administracyjnego obstugi projektow.

4. Sporzadzenie sprawozdania rocznego oraz przeslanie go poprzez stron¢ portalu

administracyjnego obstugi projektow.

5. Przeprowadzenie i udokumentowanie wynikow testOw oraz zamieszczenie ich na stronie

portalu administracyjnego obstugi projektow.

Umieszczanie relacji z realizacji projektu przynajmniej raz w miesigcu na stronie Projektu.

Udziat w szkoleniach organizowanych przez Operatora Wojewodzkiego.

8. Dostarczenie dokumentacji wymaganej przy realizacji Projektu.

§6
Obowiazki Operatora Wojewodzkiego

w

~No

Do obowigzkéw Operatora Wojewodzkiego zwigzanych z udziatem w Projekcie nalezy:

=

Organizacja rekrutacji Podmiotow do projektu Junior Sport.

Podpisanie uméw z Podmiotami.

3. Podpisanie umow z Trenerami i wyptacanie wynagrodzenia w wysokos$ci maksymalnie
2940 zt brutto w okresie trwania projektu.

4. Dostarczenie sprzetu do Podmiotéw, ktore w 2015 roku nie realizowaly projektu

Multisport.

Organizacja szkolen dla Treneréw.

Aktualizacja i prowadzenie strony internetowej Projektu.

Prowadzenie monitoringu 1 badan.

Przeprowadzenie dziatan promocyjnych Projektu.

§7

Warunki uczestnictwa Podmiotu w naborze wnioskow do Junior Sport

N
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1. Podmioty przystepujace do udziatlu w projekcie Junior Sport zobowigzane sa do
wypelnienia wniosku pobranego ze strony wWww.frkf.pl i przestanie go w wersji
elektronicznej w terminie do dnia 27 (dwudziestego siodmego) kwietnia 2016 r. na adres
junior.sport@frkf.pl. Wniosek ten musi zosta¢ wydrukowany, poprawianie wypetniony,
ostemplowany, podpisany oraz zapisany w wersji elektronicznej, ktorg nalezy zapisac
w formie pdf.

2. Podmioty zakwalifikowane do realizacji Projektu doreczajg wersje papierowa wniosku
wraz z umowami i zalgcznikami stanowigcymi integralng czg$¢ umowy na adres Operatora
Wojewodzkiego (Fundacja Rozwoju Kultury Fizycznej ul. Lipowa 3, 84-100 Puck) do dnia
5 (piatego) maja 2016 r. (decyduje data stempla pocztowego).

§8

Informacja o wyborze wnioskow

Lista Podmiotow zakwalifikowanych do udziatu w projekcie Junior Sport zostanie
zamieszczona na stronie www.frkf.pl oraz przestana drogg mailowa do dnia 29 (stownie:
dwudziestego dziewigtego) kwietnia 2016 r.

§9

Dofinansowanie

1. Wynagrodzenie pracy Trenera wyniesie 70 zt (stownie: siedemdziesiat zlotych
00/100) brutto za jedng 90. minutowg jednostke treningowg (przy zatozeniu, ze od
kwietnia do grudnia 2016 przeprowadzone zostanie 84 (stownie: osiemdziesigt
cztery) jednostek treningowych, ktorych catkowity koszt wyniesie minimum 5880
zt (stownie: pig¢ tysigcy osiemset osiemdziesiat ztotych 00/100) brutto. Trenerzy
zostang zatrudnieni przez Fundacje Rozwoju Kultury Fizycznej na podstawie
umowy zlecenia na taczng, maksymalna kwote 2940 zt (stownie: dwa tysiace
dziewiecset czterdziesci ztotych 00/100) brutto. Pozostata cze¢$¢ wynagrodzenia
(minimum 2940 zt, stownie: dwa tysigce dziewigéset czterdziesci ztotych, brutto)
zostanie im wyptacona przed Podmiot realizujacy projekt Junior Sport.

2. Sprzgt sportowy, o ktorym mowa w § 4 ust. 4 potrzebny do realizacji zaje¢ zostanie
przekazany Podmiotom, ktore nie realizowaty projektu Multisport w 2015 .

3. Szkolenie Treneréw przeprowadzone zostanie w terminach wyznaczonych przez
Operatora Wojewodzkiego.

§10
Sposob rozliczenia Projektu

1. Podstawg rozliczenia beda:

1) Dziennik prowadzony przez Trenera

2) Raporty wygenerowany poprzez stron¢ portalu administracyjnego obstugi projektow
I przestane do siedziby Fundacji zgodnie z terminami zapisanymi w umowie.

3) Rachunki wystawione przez trenera do kazdego wygenerowanego raportu i dorgczone
do siedziby Fundacji zgodnie z terminami zapisanymi w umowie.

4) Sprawozdanie roczne sporzadzone przez Trenera oraz przestane poprzez strong portalu
administracyjnego obstugi projektow do dnia 21 (stownie: dwudziestego pierwszego)
grudnia 2016 r.

§11


http://www.frkf.pl/
mailto:junior.sport@frkf.pl
http://www.frkf.pl/

1)

2)
3)
4)

w

Zmiana Trenera

Jezeli Trener, z uwagi na przewidywany okres choroby lub innej przyczyny
nieobecnosci, nie bedzie mogt wywigzac si¢ z min. 25% (stownie: dwudziestu pigciu
procent) zadan powierzonych do wykonywania przez Operatora Wojewodzkiego
w okresie rozliczeniowym (utrata prawa do min. 25% dofinansowania w okresie
rozliczeniowym), Podmiot realizujacy projekt uprawniony jest do zastgpienia tego
Trenera na czas jego nieobecno$ci inng osoba, pod warunkiem zachowania procedur
okreslonych ponizej.

O zamiarze zastgpienia Trenera inng osobg, Podmiot niezwlocznie poinformuje
Operatora Wojewodzkiego, przesylajac w formie elektronicznej na adres mailowy
junior.sport@frkf.pl wypetniony kwestionariusz zmiany Trenera

Operator Wojewoddzki podpisuje z wskazang osobe zastepujaca Trenera ,,Umowe
powierzenia zadan Trenera innej osobie”, umozliwiajaca przekazanie tej osobie
dofinansowania w czg¢$ci niewykorzystanej przez Trenera.

Umowa, o ktérej mowa w ust. 3 powyzej, Podmiot niezwlocznie przesle, wraz
Z zatacznikami, na adres Operatora Wojewodzkiego. Zawarcie umowy pomiedzy
Operatorem Wojewodzkim a osobg zastgpujaca Trenera jest warunkiem przekazania
przez Operatora Wojewddzkiego dofinansowania w czes$ci niewykorzystanej przez
Trenera.

§12
Kontrola

Podmiot zobowigzany bedzie umozliwi¢ Operatorowi Wojewodzkiemu lub wskazanym
przez Operatora Wojewodzkiego osobom lub podmiotom przeprowadzenie kontroli z:
wykonania przez Trenera umoéw laczacych Trenera z Podmiotem i Trenera
Z Operatorem Wojewodzkim,;

wykonania przez Podmiot umowy z Trenerem;

wykonania przez Podmiot umowy z Operatorem Wojewodzkim,;

wykonania przez Podmiot wszelkich innych obowiazkéw wynikajacych z niniejszego
Regulaminu.

W przypadku negatywnego wyniku kontroli z wykonywania przez Trenera umowy
taczacej Trenera z Operatorem Wojewoddzkim, Operator Wojewddzki moze rozwigzac
umowe taczaca go z Trenerem i1 zgdac zastgpienia Trenera nienalezycie wykonujacego
zadania powierzone mu przez Operatora Wojewodzkiego inng osobg. Do zmiany
Trenera stosuje si¢ przepisy § 11 niniejszego regulaminu.

Kazda kontrola udokumentowana zostanie protokotem z kontroli.

Trener poddawany kontroli zobowigzany jest do potwierdzenie jej przeprowadzenia
przez kontrolujacego wlasnorgcznym podpisem na stosownym formularzu.

§13. Badanie

Podmiot zobowigzany jest umozliwi¢ Operatorowi Wojewodzkiemu lub
osobom/podmiotom trzecim wskazanym przez Operatora Wojewodzkiego,
przeprowadzenie badan funkcjonowania projektu.

Wyniki badan postuza do rozwoju projektu Junior Sport i bedg przedstawiane w sposob
anonimowy i zbiorczy.

§14
Postanowienia koncowe



1. Operator Wojewodzki informuje, iz w przypadku zgloszenia do udziatu w projekcie
mniej niz zaktadana liczba grup ¢wiczebnych, Ministerstwo Sportu i Turystyki lub
operator krajowy projektu moga postanowi¢ o braku realizacji projektu w danym
wojewodztwie w roku 2016. W takim przypadku podmiotom nie przystuguja wzgledem
Operatora Wojewodzkiego, operatora krajowego Projektu lub Skarbu Panstwa -
Ministerstwa Sportu i Turystyki jakiekolwiek roszczenia, w tym zwlaszcza roszczenia
odszkodowawcze.

2. Zlozenie wniosku jest réwnoznaczne z o$wiadczeniem o zapoznaniu si¢ z trescig
niniejszego Regulaminu, wyrazeniem zgody na jego brzmienie oraz zobowigzaniem do
stosowania si¢ do jego postanowien.

3. Operator zastrzega sobie wylaczne prawo do interpretowania niniejszego Regulaminu.



